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Congregagdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78
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PLANO DE TRABALHO
RESGATE DA DIGNIDADE NA MELHOR IDADE - FMAS 2020

1. ldentificacoes:

1.1 Nome da Instituicio: Congregagéo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
1.2 Enderecgo: Rua Stella Maris, 351 - Bairro: ltapegica - CEP: 07041-020 |

Site: http://hospitalstellamaris.com.br/

E-mail da Instituigéo: noliveira@hsmguarulhos.com.br

Telefon'e da instituigdo: (11) 2423-8500

™
- 1.3 Vigéncia do mandato da diretoria atual: 24/05/2018 ate 23/05/2024
Nome da Representante Legal: Ir. Vitéria Nazareth de Oliveira
RG: 9.637.952-2 - CPF: 001.418.908-94
Telefone: (11) 2423-8500 - Celular: (11) 98974-1218
1.4 NGmero de Inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ):
49.052.533/0001-06
Data de' inscrigdo no CNPJ: 23/09/1966
Atividade econdémica principal: Atividades de atendimento hospitalar
Atividades econdmicas secundarias: Atividades de atendimento em pronto socorro e
—~ unidades hospitalares para atendimento a urgéncias; atividade médica ambulatorial com
: recursos para realizagdo de procedimentos cirdrgicos; laboratérios clinicos; servigos de
tomografia; servigos de hemoterapia; servigos de ressonancia magnética e outros.
1.5 Identificagao:
(X) Atendimento - Protecédo Socia.l Especial de Alta Complexidade/Servigo de Acolhimento
Institucional para idosos.
1.5.1 Sede:
NGmero da Inscrigdo no CMAS: 023 — Municipio: Guarulhos/SP
1.6 Certificacdo no CEBAS (nao obrigatorio):
Vigéncia: Requerimento de renovagédo tempestivamente apresentado, aguardando
manifestagéo do Ministério da Educagéo — MEC. /
RECEDBLL o . é}
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Finalidade Estatutaria: Tem por nucleo de suas finalidades, em sintonia com a Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS), a Lei de diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDB) e o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA):
_ Oferecer e desenvolver atividades e servigos de assisténcia educacional, assistencial
e de assisténcia a satide; promover acdes beneficentes e filantropicas no atendimento
de seus assistidos e destinatarios, na promogao da coletiva e do bem comum, com a
concessio de uso de seus bens moveis e imoveis.

2. Unidade Executora:

2.1 Nome: Pensionato Sao Francisco de Assis

2.2 Endereco: Rua Freire de Andrade, 362 - Bairro: Jardim Vila Galvao - CEP: 07054-000
Telefone da unidade executora: (11) 2452-6472 | 2452-5746

Site: pensionatosfa.com.br

E-mail da unidade executora: contato@pensionatosfa.com.br

Namero de Inscrigido no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ):
49.052.533/0003-78

Data de inscrigido no CNPJ: 23/03/1976

Conta Bancaria para Parceria (conforme declaragéo anexa):

Banco (instituicdo financeira publica): Caixa Econémica Federal

Agéncia: 0250 - Conta Corrente: 5365-6 — Recurso Municipal

Banco (instituigao financeira publica): Banco do Brasil
Agéncia: 3222-0 - Conta Corrente: 11.671-8 - Recurso Estadual

Banco (instituicdo financeira publica): Banco do Brasil
Agéncia: 3222-0 - Conta Corrente: 3754-0 — Recurso Federal

2.3 Imével onde funciona o Servigo é:
(X) Préprio

2 4 A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?
(X) Ininterrupto (24h/dia 7 dias/semana)

2.5 Quais dias da semana a unidade funciona?

(X) Ininterrupto para atendimento (24h/dia 7 dias/semana) e para visitas das 9h as 19h.
2.6 Identificagdo do Servigo/ Programal Beneficio Socioassistencial/ Protecao:
Servico de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para ldosos — ILPIl/ Protegao
Social Especial de Alta Complexidade

2.7 Responsaveis:

RESPONSAVEL TECNICA DA EQUIPE /
Nome: Thaiane Amanda da Silva — Assistente Social/Responsavel Técnica

CPF: 385.288.458-69 - RG: 44.817.474-1 Nimero do registro profissional: CRESS 51915
Telefone para contato: (11) 2485-4344 - celular: (1 1) 95403-0188
E-mail: tecnicos@pensionatosfa.com.br |
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COORDENADOR TECNICO E RESPONSAVEL PELA EXECUGCAO e PRESTAGCAO DE
CONTAS _

Nome: Wiadimir Maciel Belarmino — Gerente Administrativo/Coordenador Técnico

CPF: 173.344.138-73 - RG: 23.507.576-0

Telefone para contato: (11) 2452-6472 - celular: (1 1) 95923-8444

E-mail: wladimir.macbel@hotmail.com

E-mail: adm.pensionato@pensionatosfa.com.br

Descri¢ao da realidade - Objetivo do Plano:

Acolhimento destinado a idosos em situagdo de fragilidade social, idosos que nao
dispdem de condigbes para permanecer com a familia, impossibilitados de se
autossustentar, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacado de rua
e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos do Municipio de
Guarulhos, sendo idosos nos graus de dependéncia |, li e lli.

O Pensionato Sao Francisco de Assis é uma instituicao filantropica, situada a rua Freire
de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvao — Guarulhos/SP, que ha 38 anos vem desenvolvendo
acbes que visam a qualidade de vida da populacéo idosa, residente no municipio, em
consonancia com a lei a 10.471 de 01/10/2003 do Estatuto do Idoso.

Este trabalho iniciou-se visando minimizar os riscos de isolamento social e fragilizagao
dos vinculos familiares, na tentativa de dar maior qualidade de vida aos idosos com
sequelas da hanseniase, que, egressos de hospitais coldnias, apresentavam sequelas
fisicas, perda da independéncia no autocuidado, além da fragilizagdo ou rompimento dos
vinculos familiares e sociais em decorréncia da institucionalizag&o durante longo periodo

— de sua vida ativa. Com avanco dos estudos da epidemiologia, a doenca foi controlada o

o que acarretou a diminuigdo da incidéncia dos casos e ampliou nosso publico de atendidos
para idosos, também, sem hanseniase.

Sabe-se que o crescimento da populagéo idosa se deu em grande nimero nos uitimos
anos, ndo somente na regido do Jd. Vila Galvao e adjacéncias, mas no municipio como
um todo. Considerando os estudos realizados pela Subsecretaria Municipal de Politicas
para a Pessoa Idosa, em 2020 12,04% da populagdo de Guarulhos tera idade igual ou
superior a 60 anos. Diante desta realidade, podemos observar que O processo de
envelhecimento populacional, apesar de uma conquista da humanidade, apresenta
desafios a serem enfrentados. Estudos apontam que o nimero de idosos brasileiros que
deverao necessitar de cuidados prolongados podera crescer de 30% a 50% nos proximos
anos e, consequentemente, exigira investimento para atender a demanda.

Diante do cenario atual, com projecdo de crescimento significativo da populagéo idosa,
em que as agdes desenvolvidas para esse publico ainda n3o s&o suficientes, € necessario
o desenvolvimento de servicos que consigam atender as demandas emergentes de

acordo com os direitos que s&o garantidos pelo Estatuto do Idoso.
A5 Y
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Observado os dados apontados, o Pensionato S&o Francisco de Assis compromete-se a
continuar desenvolvendo seu trabalho de forma humana e ética, comprometida com a
defesa dos direitos da populagdo idosa, com responsabilidade para a garantia de
atendimento as varias vulnerabilidades que colocam em risco a seguranca desses
individuos, considerando o que diz no Art. 3° do Estatuto do idoso: “E obrigagéo da
familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico assegurar ao idoso, com
absoluta prioridade, a efetivagéo do direito a vida, a saude, a alimentag&o, a educagao, a

cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, & cidadania, a liberdade, a dignidade, ao
respeito e a convivéncia familiar e comunitaria”.

Objetivos Especificos

_Acolher e garantir a protecéo integral, respeitando as limitagdes de cada um e
desenvolver condigbes para a independéncia e o autocuidado;

-Contribuir para prevencdo do agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos e incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades
para a realizagéo de atividades da vida diaria;

-Promover o acesso a renda; |

_Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
_Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

-Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidade e oportunidades
para que os individuos fagam escolhas com autonomia € promover O acesso a
programacées culturais, de lazer, de esporte e ocupacional interna e externa,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

™ -Espaco para moradia, enderego de referéncia, condicbes de repouso, espaco de estar
em convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario, pertences e acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.
_Garantir a identidade e a privacidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente de
respeito e dignidade;

-Promover a integragéo das pessoas idosas que residem na instituicdo, nas atividades
desenvolvidas pela comunidade iocal e garantir e incentivar as relagées intergeracionais;
-Promover a participagéo da familia na atengdo com a pessoa idosa residente;
-Desenvolver palestras e eventos que possam combater a violéncia contra a pessoa idosa
bem como a violagdo de seus direitos civis e contra a discriminagao.

Infraestrutura Fisica Existente:

ANDAR ESPAGO MOBILIARIO
1 capela Bancos e altar
Térreo . 1 secretaria _ __ Mesas, compuftador arquivos diversos. _ _
Entrada Principal 1 sala de atendimento dos técnicos g/lesa 12 cadeiras, 2 computadores, arquivos prontuarios,
armarios
2 banheiros

Q- 4 O
Rua Freire de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvéo - CEP: 07054-000 — Guarulhos/SP @
Telofone: (11) 2452-6472 | 2452-5746 — E-mail: contato@pensionatosfa.com.br



Pensionato Sao Francisco de Assis

Congregagdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

) Pensionato
Sao Frandisco de Assis

1 sala de reuni&o/ atendimentos

individuais

Garagem 1 area externa com jardim, horta e arvores frutiferas. :

1 saldo de atividades 4 mesas com quatro cadeiras para convivéncia e jogos
nos grupos informais;
1 mesa grande com 12 lugares;
1 mesa pequena 3 lugares para as oficinas de terapia
ocupacional; TV, DVD, som;
17 lugares em sofas e poitronas;
64 cadeiras para demais atividades, 2 esteiras e 3

: bicicletas ergométricas.

1 sala para Atividades de Armarios e prateleiras para armazenamento de materiais

Artesanato e produgio dos usuarios

1 sala de fisioterapia Tablado e diversos equipamentos

1 suite para hospedes 2 camas

1 banheiro feminino com vestiario

para funcionarias

1 banheiro feminino adaptado para
usuarias

1 banheiro masculino adaptado
para usuarios

1 sala de bazar

1 almoxarifado para material de

Térreo
Entrada Lateral

limpeza

1 almoxarifado de géneros

alimenticios

1 refeitério para pensionistas e 12 mesas com 4 cadeiras

funcionarios

1 cozinha Fornos, fogdo, freezer.

1 refeitorio das irmas Mesa 10 cadeiras

1 cozinha das irmés Mesa 3 cadeiras, forno, foggo e geladeira.
1 lavanderia das irmés Méagquina de lavar doméstica

1 lavanderia Maquina de lavar e centrifuga hospital.

1camara frigorifica
1 Elevador para 3 andares
39 suites Mobiliadas

N 1° andar 1 sala de estar 12 lugares em sofas e 01 TV
1 posto de material de limpeza

1 posto de enfermagem
Clausura- 6 suites e sala de estar

Intermediario

39 suites mobiliadas Mobiliadas
2°andar 1 sala de Atendimento Técnico 4 lugares em sofa e poltrona
1 sala de estar 10 lugares em sofas e 01 TV.

1 posto de enfermagem

Acessibilidade: A instituicdo conta com elevador, corrimao e rampas de acessos as 78
suites e salas de convivéncias. As suites possuem barras de seguranga nos banheiros e
luz de emergéncia.

Detalhamento do Servigo/ Condiges e Forma de Acesso:
O acesso se dara através de liberagéo pela Central de Vagas- SDAS conforme Art. 5° e /
inciso 1.1l e Paragrafo tnico do Edital de credenciamento 002/2019- SDAS, que prevé a
gestdo das vagas coOmo competéncia e responsabilidade da Secretaria de [\
Desenvolvimento e Assisténcia Social, ou seja, o gerenciamento e controle das vagas
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publicas serdo por meio da Divisao Técnica de Acompanhamento & Gestéo da Execucao
Indireta, através de sua Central de Vagas, sendo que o acesso & vaga publica sera

sempre precedido por referenciamento nos equipamentos CRAS e CREAS, conforme
descrito no Anexo | e fluxo proprio.

Capacidade de atendimento da Unidade: 78 idosos, sendo 73 coofinanciados pelo
FMAS: 30 de grau de dependéncia |, 19 de grau de dependéncia Il e 24 de grau de

dependéncia lil.
Publico Alvo: Idosos de ambos os sexos com idade igual ou superior a 60 anos, nos
graus de dependéncia |, Il e lil, em situacdo de fragilidade social e/ou vulnerabilidade

socioecondmica efou risco social, residentes no municipio de Guarulhos.

3. Territorio
Bairros de abrangéncia: Todos os bairros do municipio de Guarulhos/SP
CRASI/CREAS de referéncia: CRAS — ltapegica e CREAS — Centro

4. Descrigdo das Estratégias Metodoldgicas e Resultados Esperados:

As estratégias metodologicas adotadas serao: desenvolvimento de grupos terapéuticos,
grupo de atividade fisica, grupo cognitivo e grupo de artesanato (trés vezes por semana);
grupo de nutricdo e grupo socioeducativo (quinzenalmente); grupo de psicologia (uma vez
por semanay); incentivo a participacdo nas atividades oferecidas respeitando-se as
caracteristicas pessoais e também as condigdes fisicas necessarias a realizagdo das
mesmas; e atendimento individual em todas as areas, Terapia Ocupacional, Fisioterapia,
Enfermagem, Psicologia, Nutricao e Servico Social, onde serao estabelecidas condutas

N técnicas e um plano de atendimento para cada idoso.

' Cada técnico sera responsavel por um grupo de idosos como técnico de referéncia, com o
intuito de acompanhar de perto a efetiva realizagao da conduta estabelecida, de filtrar os
contatos com familiares evitando solicitagdes isoladas de varios profissionais e ainda para
avaliar aspectos de socializagéo e participagao familiar semestralmente através do PIA
(Plano Individual de Atendimento) do idoso.

Com as familias o trabalho serad composto pelas visitas domiciliares, contatos telefonicos,
atendimentos individuais e atividades festivas, aléem dos encontros no chamado Grupo
Integragdo, que acontecerao uma vez por semestre, aos sabados. Buscando garantir a
participacéo social e comunitaria, atividades socioculturais serao realizadas durante o
ano, tendo como objetivo fortalecer o vinculo familiar e social. No que se refere & insercao
do idoso no convivio comunitario, serdo realizadas atividades externas e internas abertas
a comunidade local.

Por meio dos atendimentos oferecidos pela equipe multidisciplinar buscaremos promover
a manutencio e a melhora da capacidade funcional e da socializagao, a interagéo entre a
familia, o idoso e a instituicéo, bem como a promogao do convivio social e comunitario e
garantir os direitos fundamentais especificos que sdo assegurados na lei 10.714/2003,
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Estatuto do Idoso. Visamos como resultados, atender cada idoso na sua totalidade
observando e respeitando suas especificidades, minimizando os efeitos do
envelhecimento e da institucionalizagao.

iiEstratégias Metodolégicas/ | Periodicidade: Resultados Esperados: |
| Articulagdo em rede: [
 Atividades individuais e/ou em Semanalmente Desenvolver atividades de estimulagdo e reabilitagdo,
.pequenos grupos formais e ' cognitva e estimular fisicamente, reativando a:
linformais coordenagdo e movimentos, oferecendo servicos de|

fisioterapia e atividades que favorecam a autoconﬂangal
corporal e as capacidades para a realizagéo de atividades da |
| vida diaria.

S — |

| Atividades grupais formais Semanalmente ’ Incentivar o desenvolvimento do protagonismo € dasii
] potencialidades

‘[ Passeios 1 (Um) passeio grande por Promover a convivéncia entre os residentes de diversos graus
‘ semestre. Durante o ano serdo|dedependénciae momentos de lazer.

realizados alguns passeios com
grupos pequenos de idosos.

|
\
i
\

i‘Eventos Internos e Externos | Serdo realizados eventos internos Estimular a convivéncia social, comunitaria e a integracéo
i e externos em comemoragio as | intergeracional.

datas comemorativas e/ou sempre
que disponibilizarmos de parceiros
para tal.

i
1!

o
| Visitas domiciliares
|

|

1 (Uma) visita/ano (quando existir | Realizar acompanhamento social, encaminhamentos para‘
referéncia familiar) bens e servicos, bem como acompanhar 0$ Casos de:
‘ superagéo da situagéo de risco que possibilitem o retorno

| do idoso ao convivio famitiar.

[

Articulagdo em Rede: A instituicdo tem como misséo atender da melhor maneira os seus
idosos em suas expectativas e necessidades materiais e espirituais. Dentre as diversas
necessidades e para atendé-las, buscamos articular com os seguintes equipamentos:
Complexo Hospitalar Padre Bento, Hospital Stelia Maris, Hospital Geral, UBS Vila Galvéo,
UBS Jd. Tranquilidade, CEMEG, CTA, INCOR, Poupatempo, Defensoria, CMAS, CMDPI,
CRAS, CREAS, Cartorio, SPPreyv, Consulado, INSS e outros servigos de salde.

5. Monitoramento e Avaliacao

O processo de supervisao, avaliacéo e acompanhamento dar-se-a por meio da Divisao
técnica de acompanhamento & Gestéo da Execugao Indireta- DTAGE/ Segao Técnica de
Supervisdo e Protecéo Especial de execugao Indireta da Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social- SDAS. Tera objetivo medir a eficiéncia e eficacia das acgdes realizadas

no servico e articulagdo com os demais servicos socioassistenciais e servigos de politicas
publicas setoriais com vistas nos impactos esperados de acordo com a Tipificagao |
Nacional dos Servicos Socioassistenciais de reducao das violagbes dos direitos, seus /
agravamentos e reincidéncia.

A instituicdo também realizara o monitoramento através da participagdo semestral dos
usuarios no processo de avaliagéo do servico (pesquisas de satisfagéo) e dos indicadores
apresentados abaixo, que serao ‘avaliados por meio de dados do prontuario e de

instrumental anexo. @
ﬂz PN 71(Q),
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Estratégia Metodolégical/ | Periodicidade Resultados Esperados
Indicadores Articulagio em rede
Percentual de residentes | Desenvolver atividades | Semestral Atingir percentual superior
frequentes nas atividades internas diversificadas e de a 70% de idosos que
interesse  dos  idosos, participam de atividades
sempre que possivel com internas, contribuindo para
a participacéo de o) fortalecimento dos
parceiros. vinculos entre os
| residentes, socializagdo e
interacao geracional e
intergeracional.
Percentual de residentes | Estabelecer parcerias | Semestral Atingir percentual superior
frequentes nas atividades externas dentro da prépria a 70% de idosos que
comunidade favorecendo a participam de atividades
participagdo dos idosos em externas contribuindo para
| atividades nos arredores o] fortalecimento dos
da instituig&o. vincuios sociais e
comunitarios.
Percentual de residentes que | Acompanhamento e | Semestral Atingir percentual superior
passaram a estar em espacos de | estimulo dos idosos que a 70% de idosos que
uso comum (frequentar o jardim, | estabelecem pouco frequentam as areas de
almogar no refeitério, frequentar a convivio coletivo e uso comum e desenvolvem
missa ou sala de convivéncia) frequentam  pouco  0s convivio coletivo, de forma
espacos de uso comum. que haja a redugdo e
prevengdo das situagdes
de isolamento social..
Percentual de residentes que | Acompanhamento e | Semestrais Atingir percentual superior
apresentaram melhora nas | inclusdo em  projetos a 70% de idosos que
condigdes fisicas e mentais- AVDs individuais de reabilitacio apresentaram meihora nas
e AVDIs e melhora da capacidade AVDs e AVDIs,
funcional. contribuindo para a
manutencgéo e recuperacéo
da independéncia e
autonomia dos residentes.
Numero de Atendimentos | Atendimentos  individuais | Semestral Possibilitar que todos os
Individuais e encaminhamentos | semanais ou conforme idosos recebam
realizados. Levantamento  de | demanda. atendimentos continuo e
demandas (médica, documentos, 0s encaminhamentos
BPC, Conflitos familiares) necessarios.
Percentual de residentes que | Intervengbes técnicas com | Semestral Melhora na condi¢cdo de
apresentaram melhora de | foco no estimulo a sociabilidade e
socializagdo e interagdo com 0S interacao entre 0s convivéncia, possibilitar a
demais residentes. residentes. construgdo de vinculos
entre os residentes e a
reducdo e prevengéo das
situagbes de isolamento
social.
Participagdo da familia na vida do | Contatos telefdnicos, por | Semestral Fomentar a participacao da
idoso institucionalizado e-mail e visitas familia na vida do idoso
domiciliares. institucionalizado e
contribuir para o]
fortalecimento dos
vinculos.

Impacto Esperado de Acordo com a Tipificagdo: Reducgdo das violagoes dos direitos

socioassistenciais, seus agravamentos efou reincidéncia: reducdo da presenca de

pessoas em situagéo de abandono; individuos protegidos e construcéo da autonomia.
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) Pens_ionato )
Sio Frandisco de Assis

Pensionato Sado Francisco de Assis

Congregacdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris

6. Recursos Humanos

CNPJ: 49.052.533/0003-78

RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS NA ENTIDADE / CONTRAPARTIDA - CLT

Cargo/Funcao Nivel de Atribuigao Diae Carga Horaria
Formagéo horario
Cozinheira Ensino . . 22 a Dom
) Fundamental Preparo e servigo da dieta das 6h as 18h 12X 36
Encarregada da . 22 g 6% das 8h
Y Ensino S - N 2 s 44h
ngleng?gao Fundamental Higienizagéo do Prédio as 18:17eh(5 até Semanais
. . : - . P o 2% a6*das 8h
Servigos Gerais Ensino Auxiliar na manutengao predial e jardinagem, auxilio as 17h e Sabado 44h
(8) Fundamental n?s servigos da cozinha, higienizagéo e lavanderia. das 8h s 12h Semanais
E responsavel por todo servigo de copa, esse que
Copeira . - inclui a preparagéo de cafés, sucos ¢ lanches. Em 2% a Dom
M Ensino Médio geral, ela organiza e prepara o carinho para servir a das 6h as 18h 12X 36
alimentacao.
Aucxiliar de 23 g 6 das 8h 44h
Manutengéo Ensino Médio Manutencéo predial, consertos gerais € obras. as 18h e 62 até s .
) 17h. emanais
Auxiliares de P - = . 22 a Dom
Técnico Preparo e administracdo de medicamentos .
Enfermagem Profissionalizante verificacéo de sinais vitais, curativos. das 6h as 18h 12X 36
8) e das 18h as 6h
Assistentes de .
Ensino - . x 22 a bom -
Idc(azs)os Fundamental Higiene, alimentagéo e acompanhamento. Das 6h as 18h 12X 36
Coordenador Geral Superior Planejamento, organizagio e acompanhamento 22a6? 44h
W) p administrativo. das 9h as 19h Semanais
Médico Superior e : a 5 .
) Especializago Consulta e atendimento no tratamento de doencgas 52 das 15h as 17h Prestador de Servigo

RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS NA ENTIDADE - CLT — A SER FINANCIADO PELO FMAS

Cargo/ Fungéo Nivel de Atribuicdo Dia e horario Carga Horéra
Formagao
Promover prevengao, tratamento e reabilitacdo de idosos
portadores de alteragées cognitivas, afetivas, perceptivas | ,a A
og:rzgi l::. Superior e e psicomotoras, decorrentes ou ndo de distarbios 2%das 122 :%J Thede 20h
p Especializagéo genéticos, trauméticos ou de doengas adquiridas por Semanais
(1 . AL v X das 8h as 12h
meio da utilizagio da atividade humana, por meio de
atendimento individual e em grupo.
Psicéloga Superior e Atendimento individual e grupal para prevengao e 22a6? 20h
() Especializagéo tratamento de aspectos psicolégicos. das 13h as 17h Semanais
- Atendimento individual e grupal na prevengéo e 22 47 e 62 das 9h as
F|5|otera($)e uta Superior e tratamento dos efeitos deletérios do envelhecimento 15h e 32 e 52 das 12h s er?gr‘\ ais
Especializagéo fisiolégico as 18h
. . . Acolhimento e solicitacio de vagas, orientagéo e 22 3 62 das 9h as 15h,
Asssteat()a Social Essgggl';;eé o encaminhamento de pensionistas e familiares, visitas exceto 4%, das 11h as s e:g:m ais
P ¢ domiciliares e atendimento em grupo. 17h
Enfermeiro Pleno 2. pa .
(1 Superior e Organizagao e acompanhamento dos protocolos de 2% a 6% das oh &s 15h 30h
Enfermeiro RT Especializagao . er]ferfnagem o ma R Semanais
" Responsavel técnico perante o Coren. 22 5 62 das 14h as 20h
. Elaboragao de cardapios, produgao, manipulacio e
Nutricionista RT Superior armazenamento de alimentos de acordo com a seguranca 23 a 62 das 8h as 14h 30h
(N ; Semanais
alimentar.
Monitora 2%, 5% e 6% das 8h as 20h
Ensino Médio Ministrar aulas para ensinar produgZo de objetos artesanais. 12h e 3? e 42 das 13h .
(1) as 17h Semanais
Auxiliar . - Organizag&o dos prontudrios, digitagao de cadastros,
- . o Ensino Médio e s ; : . 22 a6?das 44h
Admmlstratl(\éc)) Sénior Ensino Superior atualizagéo de acolhmeq_ﬁ:fg riiicejllgamentos, atendimento oh as 19h Semanais

s
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Pensionato Sao Francisco de Assis

Congregacdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris

CNPJ: 49.052.533/0003-78

Pensionato
Séo Frandisco de Assis
Auxiliar de Técnico Preparo e administracéo de mediagdes, verificacdo de 22 a Dom 36h
Enfermagem P ) sinais vitais, curativos, garante a participagéo do usuario das 6h as 18h e das .
(8) profissionalizante nas atividades em grupo. 18h as 6h Semanais
Assistente de |doso Ensino Auxilio na higiene pessoal, alimentacéo e 22 a Dom 12X 36
(5) Fundamental acompanhamento. das 6h as 18h
Técnico de Técnico Preparo e agministragéo de medicamentos verificagéo de 22 2 Dom
Enfermagem profissionalizante sinais vitais, curativos responde pelo plantdo na auséncia das 6h as 18h 12 X 36
(2) do enfermeiro.
Cozinheira Ensino . . 22 a Dom
) Fundamental Preparo e servico da dieta das 6h as 18h 12X 36
Aucxiliar de .
S . Ensino I . P 22 a Sab 44h
ngle?;agao Fundamental Higienizar todos os ambientes da instituicao. das 8h as 16h Semanais
. E responsavel por todo servico de copa, esse que inclui a
Co(pglra Ensino Médio preparacio de cafés, sucos e lanches. Em geral, ela daiaeah Eé)l:TSh 12 X 36
ofganiza e prepara o carinho para servir a alimentacéo.
™ Servigos Gerais Ensino Auxilio nos servigos da cozinha, higienizagéo e 2137?1 fggga%hoés 44h
2 Fundamental lavanderia. das 8h as 12h Semanais
Auxiliar de N
p . - 24 g 62 das 7Th as 16h e 44h
Lavandan)a Pleno Ensino Médio Recolher, lavar, passar e entregar a roupas. " Sabado intercalado Semanais
Seguranga Ensino Médio Vigiar a instituicdo no horario noturno 2° a Dom 12X 36
@ 9 ¢ das19h as 7h
7. Plano de Aplicacdo dos Recursos
Insumos instituico | FMAS | TOTAL _
Materiais de Limpeza e Higiene Pessoal 4.000,00 2.900,00 6.900,00
Alimentagao ' 2.500,00 12.000,00 14.500,00
Medicamentos e Materiais de Curativo 1.000,00 3.000,00 4.000,00
Materiais para Artesanato - 1.500,00 1.500,00
Passeios e Transportes 500,00 1.000,00 1.500,00
Cesta Basica 2.038,00 3.100,00 5.138,00
o~ Seguro do Veiculo - IPVA {Manutencao Veicular) 1.000,00 - 1.000,00
' Despesas Gerais (Descartaveis, uniformes e Materiais para escritdrio) 2.000,00 1.500,00 3.500,00
Outras despesas (Conta de consumo, energia elétrica, internet e outros) 1.000,00 8.000,00 9.000,00
Utensilios para a cozinha 500,00 500,00 1.000,00
Manutengio Geral e Reforma Predial 5.000,00 1.500,00 6.500,00
RH (salarios, encargos e provises) 64.000,00 74.600,00 138.600,00
TOTAL 83.538,00 | 109.600,00 | 193.138,00
QUADRO DE DESEMBOLSO MENSAL
Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
Plano de Trabalho Resgate da Dignidade na Meihor idade — FMAS 2020
Valor Anual FMAS: R$ 1.315.200,00 /

Recurso Municipal — R$ 1.118.885,22
Recurso Estadual — R$ 36.314,88
Recurso Federal — R$ 159.999,90

Qo>
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Pensionato Sao Francisco de Assis

Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

) Pensjonato )
S30 Frandsco de Assis

Quantidade de vagas solicitadas: 73, sendo: 30 de grau de dependéncia I; 19 de | Valor Total:
rau de dependéncia Il e 24 de grau de dependéncia lll. R$ 109.600,00

Valor e Fonte

Insumos financiadora
Material de limpeza e higiene pessoal Valor/FMAS
2.900,00
Alimentacéo Valor/FMAS
Desjejum, almogo, ianche e jantar para 73 atendidos com recurso do FMAS. 12.000,00
Medicamento / Material de Curativo Valor/FMAS
Alcool, Povidine Topico, Clorexidine Degermante, Coletor 7 litros, Scalp, Compressa esteril,
esparadrapo, micropore, atadura, fita crepe, gaze, soro fisiologico, termdmetro, aparelho de presséo, 3.000.00
cateter tipo oculos, fita de dextro, lanceta, oximetro, sonda de alivio, luvas, touca, agulhas, equipo, ’ !
mascara, aventais, abaixador de lingua, bota e medicamentos em geral.
Material para trabalhos manuais/ artesanato**** Valor/FMAS

N Ipen, Acripuff, Adesivo/ lembrancas adesivas /sticker, Aguarras/removedor, Agulha, Alfinete, Algodao,
ates, Aimofada para Carimbo, Antiderrapante, Apagador, Aplic, Aplicador de ilhés, Apliques, Apontador,
arela, Arame, Argila, Argolas diversas, Avental/jaleco, Aviamento, Apliques, Babador (para bordar ou
ar), Bacia, Bailarina, Barbante, Base, Base acrilica, Base para artesanato, Batedor, Bexiga/balao, Bola
por, plastica, vidro e outras),Boleador, Bolsa (para pintar/ bordar),Boné (para pintura ou
Hado),Bordados diversos, Borracha, Botdo, Bloco bingo, Blusas (para bordar, pintar), Brocha, Caderno,
\eta, Camisetas, Canson, Cantoneira, Carbono, Cartdo, Cartela para bingo (material pedagogico),
tolina, Carimbos, Casadinho, Celofane, Cerémica, Cesta, Chaton, Chinelo ( para bordar ou pintar), Clips,
as diversas, Colchete, Compasso, Confete, Contact, Contas/ gotas/ cristais /cascalho, Corante, Cordéo,
rente, Cortador circular, Cortador de unhas, Cortica, Craquelé (iinta/Kit),Creme para maos € pés,
ente, Dimensional, Elastico, Enfeite, Envelope, Entremeio, Escova, Esmalte, Espatula, Espelho, Espiral,
eca, Estojo, Esponja/espuma, Etamine, Estilete, Etiqueta, E.V.A., Faixa / Tira (para aplique / bordado /
siva), Fechos, Feltro, Ferramentas/ kit para mosaico, Ferramentas/ kit para argila, ferramentas,
ramentas/kit para quilling, Filtro de papel/de café, Fios diversos, Fita adesiva, Fitas diversas, Fitilho, Flor
ficial/artesanal, Folhas secas, Folhas/blocos de papéis diversos, Furador de EVA/Papel, Gancho, Gel,
ss0, Giz, Gliter, Guardanapo/ papéis para decoupage, Guizo, llhés, Ima, Isopor (placa e bola), Kit para 1.500,00
apbook, Kit para Craquelé, Kit pincel, L&, Lapis, Lasy, Latex, Lastex, Letras, Linhas, Liquibrilho, Lixa,
ra, Manta Acrilica, Marcador, Massa acrilica/textura/corrida, Massa de biscuit, Massa de modelar,
eriais de bijuteria, Materiais de jardinagem, Materiais para biscuit, Materiais para mosaico, Meia de seda,
ada, Micanga, Miniaturas, Molde, Moldura, Oitinho, Painel, Paleta, Paginas para Scrapbook, Palha,
o de prato/copa, Papéis diversos, Pastas diversas, Passa fita, Pastilhas, Pecas de madeira/MDF, Pedras
—~ a jardinagem, Pedras /pedraria para bijuteria e bordado, Percevejo, Pincel, Pingente, Plantas diversas,
' ktico, Potes, Prendedor/pregador, Pimer, Puxa Saco para Bordar, Purpurina, Refil para cola quente,
jua, Rejunte, Relevo/resina, Revolver/ pistola para cola quente, Removedor de esmalte, Rolo de espuma,
b plastico, Sabonete, Saco para presente, Saco alvejado, Sacola de tecido (para pintura ou bordado),
nente, Serpentina, Sianinha, Spray de diversas cores, Squizz, Stencil, Strass, Tachinha, Tarracha,
agarca, Tear, Tecidos diversos, Terebentina, Terminais, Termolina, Tesoura, Textura, Tela, Tiner, Tinta,
5, Toalha, TNT, Torcal, Transfer, Trincha, Vaselina liquida, Vaso, Vareta, Vela, Velcro, Verniz, Vidros (
L artesanato vasos, potes, objetos, copos) ancinho, bandeja, bonsai, bucha, caixa, cabeca, caneca,
hepo, cascalho, cera, copo, cuia, ervas, flores, hidromicanga, hortalicas, juta , limpa pincel, oihos,
sithas, retalho, suculenta, tic-tac, tiara, vies.

Passeios™** Valor/FMAS
Fretamento de 6nibus, lanches e ingressos para passeios programados. 1.000,00
Despesas Gerais Valor/FMAS
Clips, descartaveis, papel aluminio, papel toalha, papel filme, pastas diversas, P.V.C., grampos,
guardanapo, saco para lanche, tinta para impressora, canetas diversas, plastico para pasta cataiogo, 1.500,00
elastico, etiquetas e durex.
Utensilios para cozinha 500,00
Material para manutengéo predial de pequenos reparos Valor/FMAS
Tinta Latex, Tinta Oleo, Massa Corrida, Pincel e Rolo, Cimento, Areia, Pedra, Ferro, Fio, Tomada,
Interruptor, Lampada, Bisnaga Corante, Tampa de Assento Sanitario, Porta, Fechadura, Dobradicas, 1.500,00
Cano, Sifao, Azulejo, Ceramica, Chuveiro, Torneira e Reparos.
Cesta Basica para 35 Colaboradores 3.100,00
Conta de Consumo (conta de telefone comn internet banda larga, energia elétrica, gas e outros) 8.000,00
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Pensionato Sdo Francisco de Assis

Congregacdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Pensionato
SaoFrandscode Assis
‘ Total de Insumos 35.000,00
Qtde. Cargo/ Fungéo Salario Unitario R$ Salario Total R$
2 Auxiliar Administrativo Sénior 1.900,00 3.800,00
2 Cozinheira 1.400,00 2.800,00
8 Auxiliar de Enferrnagem 1.600,00 12.800,00
1 Copeira 1.200,00 1.200,00
5 Assistente de Idoso 1.200,00 6.000,00
1 Auxiliar de Lavanderia - Pleno 1.600,00 1.600,00
2 Auxiliar de Servigos Gerais 1.200,00 2.400,00
2 Auxiliar de Higienizagdo 1.200,00 2.400,00
1. Assistente Social Responsavel Técnica 3.500,00 ~ 3.500,00
1 Enfermeira Pleno 3.000,00 3.000,00
1 Enfermeira Responsavel Técnica 3.250,00 3.250,00
~ 1 Fisioterapeuta ) 2.700,00 2.700,00
1 Monitora 1.200,00 1.200,00
1 Nutricionista Responsave! Técnica 2.800,00 2.800,00
1 Psicologa 2.500,00 2.500,00
1 Terapeuta Ocupacional 2.100,00 2.100,00
2 Técnico de Enfermagem 2.140,00 4.280,00
2 Seguranca 2.300,00 4.600,00
Encargos** 7.670,00
Aprovisionamento 13° salario 4.000,00
Total de Recursos Humanos (Salarios mais encargos) 74.600,00
TOTAL GERAL (Insumos e Recursos Humanos) 109.600,00
*Obs.: Salario liquido, encargos sociais, imposto de renda, férias, rescisao contratual.
**A diferenga dos encargos sera paga pela entidade.
*+ Nos meses em que n3o ocorrer passeio o valor sera destinado a compra de géneros alimenticios.
=+ (g materiais utilizados para artesanato n&o sero comprados todos mensaimente, mas sim quando necessario no decorrer do ano.
A atividade necessita ser adetjuada a realidade e interesse de cada idoso e para tanto & importante que o rol de materiais seja amplo.
Guaruthos, 12 de junho de 2020.
™ Assinaturas: W Jasive
tane N sodt  Wladimir M. Belarming
ot « Gerente Administrativo
— Pensionato SFASSS
Thaiane Amanda da Silva HAPHE- el Belarmino
Responsavel Técnica Coordenador A écnico e Responsavel

pela Execugao e Prestacéo de Contas

MMWW

ir. Vitéria Nazargth de Oliveira
Diretora Presidente
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