Pensionato Sao Francisco de Assis

Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Pensionat

Sao Frandisco de Assis

PLANO DE TRABALHO - 2022
RESGATE DA DIGNIDADE NA MELHOR IDADE

1. lIdentificacoes:

1.1 Nome da Instituicao: Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
1.2 Enderego: Rua Stella Maris, 351 - Bairro: Itapegica - CEP: 07041-020

Site: http://hospitalstellamaris.com.br/

E-mail da Instituigao: noliveira@hsmguarulhos.com.br

Telefone da instituicao: (11) 2423-8500

1.3 Vigéncia do mandato da diretoria atual: 24/05/2018 até 23/05/2024
Nome da Representante Legal: Ir. Vitoria Nazareth de Oliveira
RG: 9.637.952-2 - CPF: 001.418.908-94 - Telefone: 2423-8500 - Celular: (11) 98974-1218

1.4 Niomero de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ):
439.,052.533/0001-06

Data de inscricao no CNPJ: 23/09/1966

Atividade economica principal: Atividades de atendimento hospitalar

Atividades econdémicas secundarias: Atividades de atendimento em pronto socorro e
unidades hospitalares para atendimento a urgéncias; atividade médica ambulatorial com
recursos para realizacao de procedimentos cirlrgicos; laboratorios clinicos; servigos de

tomografia; servicos de hemoterapia; servigos de ressonancia magnetica e outros.

1.5 Identificacao:

(X) Atendimento - Protegao Social Especial de Alta Complexidade/Servigo de Acolhimento
Institucional para idosos.

1.5.1 Sede:
Numero da Inscricao no CMAS: 023 — Municipio: Guarulhos/SP

Finalidade Estatutaria: Tem por nlcleo de suas finalidades, em sintonia com a Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS), a Lei de diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDB) e o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA):

- Oferecer e desenvolver atividades e servigos de assisténcia educacional, assistencial e
de assisténcia a salde; promover acoes beneficentes e filantropicas no atendimento de
seus assistidos e destinatarios, na promoc¢ao da coletiva e do bem comum, com a

concessao de uso de seus bens moveis e imoveis.
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Pensionato Sao Francisco de Assis

Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Sao Francisco de Assis

2. Unidade Executora:

2.1 Nome: Pensionato Sdo Francisco de Assis

2.2 Enderego: Rua Freire de Andrade, 362 - Bairro: Jd. Vila Galvao — CEP 07054-000
Telefone: (11) 2452-6472 | 2452-5746

Site: pensionatosfa.com.br

E-mail: contato@pensionatosfa.com.br

Numero de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ):
49.052.533/0003-78
Data de inscrigcao no CNPJ: 23/03/1976

CONTAS BANCARIAS PARA A PARCERIA

RECURSO | INSTITUICAO FINANCEIRA | AGENCIA | CONTA CORRENTE

MUNICIPAL Caixa Econdmica Federal 4283 905365-0
FEDERAL Banco do Brasil 3222-0 3754-0
ESTADUAL Banco do Brasil \ 3222-0 11671-8

2.3 Imovel onde funciona o Servigo é: Proprio

2.4 A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?
(X) Ininterrupto (24h/dia 7 dias/semana)

2.5 Quais dias da semana a unidade funciona?

(X) Ininterrupto para atendimento (24h/dia 7 dias/semana) e para visitas das 9h as 18h.

2.6 ldentificacao do Servigo/ Programal/ Beneficio Socioassistencial/ Protecao:
Protecac Social Especial de Alta Complexidade: Servico de Acolhimento Institucional de

Longa Permanéncia para idosos- |LPI

2.7 Responsavel:

PELA EXECUGAO - PRESTACAO DE CONTAS — COORDENADOR TECNICO
Nome completo: Wladimir Maciel Belarmino —

Gerente Administrativo — Bacharel em Administracao

CPF: 173.344.138-73 - RG: 23.507.576-0

Telefone para contato: (11) 2452-6472 - celular: (11) 95923-8444

E-mail: adm.pensionato@pensionatosfa.com.br

Rua Freire de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvao - CEP: 07054-000 — Guarulhos/SP
Telefone: (11) 2452-6472 / 2452-5746 — E-mail: contato@pensionatosfa.com.br
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Pensionato Sdao Francisco de Assis

Congregacdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Sao Francisco de Assis
3. Detalhamento do Servigo

3.1 Descricao da realidade - Objetivo do Plano a partir de diagnodsticos:

O Pensionato Sao Francisco de Assis € uma Instituigado de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI, filantrépica, com capacidade para acolher 78 idosos, em suites privativas,
situada no Jardim Vila Galvao em Guarulhos/SP, que ha 41 anos vem desenvolvendo agoes
que visam a qualidade de vida da populagao idosa (pessoa com idade igual ou superior a
80 anos), residente no municipio, em consonancia com a lei a 10.471 de 01/10/2003 do
Estatuto do Idoso e conta com um quadro de recursos humanos composto por 62
profissionais.

O acolhimento na instituicdo é destinado a idosos, ambos 0s sexos, residentes no
Municipio de Guarulhos, nos graus de dependéncia |, Il e lll em situagao de fragilidade
social, idosos que nao dispéem de condicoes para permanecer com a familia,
impossibilitados de se autossustentar, com vivéncia de situacbes de violéncia e
negligéncia, em situagao de rua e de abandono e com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Inicialmente, o trabalho desenvolvido por esta instituicao visava minimizar os riscos
de isolamento social e fragilizagao dos vinculos familiares, na tentativa de dar maior
qualidade de vida aos idosos com sequelas da hanseniase, que, egressos de hospitais
colénias, apresentavam sequelas fisicas, perda da independéncia no autocuidado, além da
fragilizacao ou rompimento dos vinculos familiares e sociais em decorréncia da
institucionalizacdo durante longo periodo de suas vidas. Com avango dos estudos da
epidemiologia a doenga foi controlada, o que acarretou a diminui¢ao da incidéncia dos casos,
ampliando nosso publico de atendidos aos demais idosos.

O envelhecimento populacional vem crescendo gradativamente, de acordo com a
Pesquisa nacional por amostras de domicilios (Pnad), no quarto trimestre de 2019 o Brasil
ja contava com 34 milhGes de idosos, com expectativa de crescimento entre 30% e 50%
nos anos seguintes. Com o crescimento desse seguimento populacional, aumenta a
demanda por servicos de saude e de assisténcia social como alternativa de enfrentamento
em um pais em transigao demogréfica como o Brasil, onde as politicas publicas voltadas a
populacao idosa sao insuficientes.

De acordo com a projecao demografica realizada pela Fundagao Seade - Sistema

Estadual de Analise de Dados, até 2025, a porcentagem de que pessoas com idade igual
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Pensionato Sdo Francisco de Assis
Congregagao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Sao Francisco de Assis

ou superior a 60 anos sera equivalente a 14,08% da populagao de Guarulhos. Diante destes
dados, é notério a necessidade de se criar e qualificar agoes voltadas para este publico.

Considerando o crescimento significativo deste publico no municipio, bem como 0s
dados econdmicos e sociais apresentados, fica evidente a necessidade da manutengao das
parcerias entre o poder publico e as instituicbes voltadas & promogao e protegao dos
direitos da pessoa idosa, especialmente os servicos de acolhimento institucional para os
idosos em situacao de fragilidade ou risco social, que apresentem vulnerabilidade
socioecondmica e que estejam impossibilitados para o auto cuidado e sustento e/ou
permanecer no convivio familiar.

O aumento da expectativa de vida é, sem duvidas, uma conquista da humanidade,
porém existe uma exigéncia de reformulagao dos servicos de acolhimento institucional, com
foco no atendimento a esse segmento populacional contemporaneo, necessidade de
qualificar os servicos ofertados, de forma que as instituicoes ampliem suas perspectivas de
atendimento para além do “acolhimento asilar” buscando desenvolver agoes de reabilitagao
e cuidados com a saude fisica, cognitiva e mental, desenvolvendo agoes que permitam o
desenvolvimento e a adaptacéo de fungdes, favorecendo maior autonomia e independéncia
do idoso e para isso se faz indispensavel a parceria com 0 poder publico, disponibilizando
apoio técnico e financeiro para a execugéo dos Servicos.

Observado os dados apontados, o Pensionato Sao Francisco de Assis compromete-
se a continuar desenvolvendo seu trabalho de forma humana e ética, comprometido com a
defesa dos direitos da populagdo idosa, com responsabilidade para a garantia de
atendimento as varias vulnerabilidades que colocam em risco a seguranca desses
individuos, considerando o que diz no Art. 3° do Estatuto do idoso: “E obrigagao da familia,
da comunidade, da sociedade e do Poder Publico assegurar ao idoso, com absoluta
prioridade, a efetivagéo do direito a vida, a saude, a alimentacao, a educacao, a cultura, ao
esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a
convivéncia familiar e comunitaria”.

Por meio de agdes que visam o enfrentamento das diversas vulnerabilidades que
colocam em risco a segurancga do individuo, a instituicdo preconiza uma conduta humana
e ética, comprometida com a prevengao da violagao aos direitos da pessoa idosa,
considerando o que assegura o Estatuto do Idoso em seu Art. 2° “O idoso goza de todos

os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecao integral de
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Pensionato Sao Francisco de Assis

Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

HensIonato

Sao Ffan{:isco de Assis

que trata esta Lei, assegurando-se lhe, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades
e facilidades, para preservacao de sua saude fisica e mental e seu aperfeicoamento moral,
intelectual, espiritual e social, em condigdes de liberdade e dignidade”.

3.2 Objetivo Geral

Acolher idosos em situagao de fragilidade social e/ou vulnerabilidade socioeconémica
elou risco social, impossibilitados de se auto sustentar e/ou de conviver com a familia, nos

graus de dependéncia |, Il e Il
3.3 Objetivos Especificos

v Acolher e garantir a protegao integral, respeitando as limitagoes, a identidade e a
privacidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente de harmonia e dignidade:;

v Cooperar para prevencado do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos e promover a participagao da familia na atengéo ao idoso em situacao
de acolhimento institucional.

v Contribuir para o aumento da capacidade funcional para a realizagao de atividades da
vida diaria e favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidade e
oportunidades para gue os individuos fagam escolhas com autonomia;

v Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do sistema de garantia de
direitos e as demais politicas publicas setoriais e possibilitar o acesso a programagoes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas;

v Estimular a integracao dos residentes, nas atividades desenvolvidas pela comunidade
local, garantir e incentivar as relagoes intergeracionais e a convivéncia mista entre idosos
de diferentes graus de dependéncia,

4. Infraestrutura Fisica Existente:

| ANDAR ESPACO MOBILIARIO
‘ 1 capela Bancos e altar

1 secretaria 3 Mesas, 3 computadores, 1 impressora, arquivos

diversos e o sistema de monitoramento das cameras.

‘ Terreo 1 sala de atendimento dos técnicos | Mesa 12 cadeiras, 3 computadores, TV, arquivos de
i Entrada Principal prontuarios e 2 armarios.

2 banheiros - )

1 sala de reunido/ atendimentos 2 mesas, 4 cadeiras, 1 computador, 2 impressoras, 5
| individuais | lugares em sofa e 1 armario.
| Garagem 1 area extema com jardim. horta e arvores frutiferas.
| Térreo 1 saldo de atividades 4 mesas com quatro cadeiras para convivéncia e jogos
' Entrada Lateral nos grupos informais,
‘ |_1 mesa grande com 12 lugares,

Rua Freire de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvao - CEP: 07054-000 — Guarulhos/SP
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Pensionato Sado Francisco de Assis

Pensionatc

Congregagao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Sao Francisco de Assis
[ 1 mesa pequena 3 lugares para as oficinas de terapia ]
ocupacional; TV 75', 17 lugares em sofas e poltronas;
64 cadeiras para demais atividades, 1 esteira, 2
bicicletas ergométricas e 1 aparelho de musculacéo.
1 sala para Atividades de Armarios e prateleiras para armazenamento de materiais
Artesanato e producdo dos usuarios
1 sala de conforto dos funcionarios | 12 lugares em sofa
. 1 sala de fisioterapia Tablado e diversos equipamentos
1 suite para hospedes 2 camas
1 banheiro feminino com vestiario
para funcionanas e armarios
1 banheiro feminino adaptado para
usuéanas
1 banheiro masculino adaptado
para usuarnios
1 almoxarifado para matenal de
enfermagem
1 almoxarifado para matenal de
higienizagao
1 almoxarifado para géneros
alimenticios
1 refeitorio para pensionistas e 12 mesas com 4 cadeiras, 1 geladeira e 1 micro-ondas.
funcionanos
1 cozinha Fornos, fogao, freezer.
1 refeitério das irmas Mesa 10 cadeiras
' 1 cozinha das irmés Mesa 3 cadeiras, forno, fogéo e geladeira.
1 lavanderia das irmas Maquina de lavar doméstica
1 lavandena Maquina de lavar, secar e centrifuga industrial.
2 camaras frigorifica
1 Elevador para 3 andares _
39 suites Mobiliadas
1% andar 1 sala de estar 12 lugares em sofa, 7 poltronas reclinaveis e 01 TV
1 posto de material de limpeza
1 posto de enfermagem
Intermediario Clausura - 6 suites e sala de estar
39 suites mobiliadas Mobiliadas
2%andar 1 sala de Atendimento Técnico Poltrona, mesa e cadeira.
1 sala de estar 10 lugares em sofas, 7 poltronas reclinaveis e 01 TV.

1 posto de enfermagem

4.1 Acessibilidade: A instituicao conta com rampas de acesso aos dormitérios e sala de

convivéncia, corrimao e um elevador para 3 andares. As 78 suites possuem barras de

seguranca nos banheiros e luz de emergéncia.

5. Condigoes e Formas de Acesso do Usuarios e Familias Cobertura de Atendimento

do Servigo: Demandas encaminhadas pelos CRAS, CREAS, ou rede de servigos

socioassistenciais, demais politicas publicas ou 6rgaos do sistema de garantia de

direitos as vagas publicas, conforme procedimento do Edital de Chamamento Capitulo

IV — Da Gestao das Vagas Publicas.

Rua Freire de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvao - CEP: 07054-000 - Guarulhos/SP 6
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Pensionato Sdo Francisco de Assis
Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.533/0003-78

Sao Francisco de Assis
6. Capacidade de atendimento: 78 idosos, sendo 73 cofinanciados pelo FMAS: 25 de

grau de dependéncia |, 17 de grau de dependéncia Il e 31 de grau de dependéncia lll.

6.1 Publico Alvo: ldosos de ambos os sexos com idade igual ou superior a 60 anos, nos
graus de dependéncia |, Il e lll, em situacéo de fragilidade social e/ou vulnerabilidade

socioecondmica e/ou risco social, residentes no municipio de Guarulhos.

7. Descricido das Estratégias Metodologicas e Resultados Esperados:

As estratégias metodolégicas adotadas serdo: desenvolvimento de grupos
terapéuticos, sendo eles o grupo de atividade fisica, grupo cognitivo e grupo de artesanato
(trés vezes por semana); grupo de psicologia (uma vez por semana); grupo de nutricao e
grupo socioeducativo (quinzenalmente); incentivo a participagao nas atividades oferecidas
respeitando-se as caracteristicas pessoais e tambem as condicoes fisicas necessarias a
realizagao das mesmas; e atendimento individual em todas as areas, Terapia Ocupacional,
Fisioterapia, Enfermagem, Psicologia, Nutricao e Servico Social, onde serao estabelecidas
condutas técnicas e um plano de atendimento para cada idoso (PIA- Plano Individual de
Atendimento).

Cada técnico sera responsavel por um grupo de idosos como técnico de referéncia,
com o intuito de acompanhar a efetiva realizagdo da conduta estabelecida, de filtrar os
contatos com familiares evitando solicitacées isoladas de varios profissionais e ainda para
avaliar aspectos como; autonomia, socializagéo e participacao familiar.

Buscando garantir a participagao social e comunitaria, atividades socioculturais serao
realizadas durante o ano, tendo como objetivo fortalecer o vinculo e vivéncia
intergeracional. No que se refere a insergdo do idoso no convivio comunitario, serao
realizadas atividades externas e internas abertas a comunidade local e sera estimulada a
participagédo dos idosos acolhidos em atividades que forem realizadas no entorno.

Com as familias o trabalho sera composto pelas visitas domiciliares, contatos
telefénicos, atendimentos individuais e atividades festivas, além dos encontros no chamado
Grupo Integragéo, que acontecerao semestraimente.

Por meio dos atendimentos oferecidos pela equipe multidisciplinar buscaremos
promover a manutengao e a melhora da capacidade motora e cognitiva, diminui¢ao da taxa
de dependéncia, interagao entre a familia, o idoso e a instituigdo, bem como a promogao
do convivio social e comunitario, garantindo os direitos fundamentais e especificos que sao
assegurados na lei 10.714/2003, Estatuto do Idoso. Visamos como resultados, atender
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Pensionato Sao Francisco de Assis
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Sao Francisco de Assis

Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49.052.

533/0003-78

cada idoso em sua totalidade, observando e respeitando suas especificidades, contribuindo

para o enfrentamento do processo de diminuigao organica e funcional, minimizando os

efeitos da institucionalizagao. A efetivagéo de algumas propostas apresentadas, dependera

do controle epidémico e dos impactos da pandemia de Coronavirus no ano de 2022, se

necessario, serao realizadas adaptacdes e reformulagées durante o ano, néo desviando

dos resultados mencionados.

Estratégias  Metodologicas/| Periodicidade:
Articulacao em rede:

Z i . |
Atividades individuais e/ou em Semanalmente
pequenos grupos formais €
informais

Atividades em grupos formais | Semanalmente

Passeios 1 (Um) passeio grande por'

semestre. Durante o ano serdo
realizados alguns passeios com
grupos pequenos de idosos.

Eventos Internos e Externos | Serao realizados eventos internos e
externos nas datas comemorativas
elou sempre gue disponibilizarmos
de parceiros para tal.

Visitas domiciliares 1 (Uma) visita/ano (quando existir|

| referéncia familiar)

8. Territorio

Resultados Esperados:

Desenvolver atividades de estimulagéo e reabilitacao

cognitiva e estimular fisicamente, reativando a coordenacao
e movimentos, oferecendo servigos de fisioterapia e
atividades que favoregam a autoconfianga corporal e as

capacidades para a realizacao de atividades da vida diaria.

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e das

 potencialidades

Promover a convivéncia entre os residentes de diversos graus
de dependéncia e momentos de lazer.

Estimular a convivéncia social, comunitaria e a integragao
intergeracional.

Realizar acompanhamento social, encaminhamentos para
bens e servicos, bem como acompanhar os casos de
superagio da situacdo de risco que possibilitem a retorno
do idoso ao convivio familiar.

Bairros de abrangéncia: Todos os bairros do municipio de Guarulhos/SP
CRAS/CREAS de referéncia: CRAS — Itapegica e CREAS - Centro

9. Descricdo das Estratégias Metodolégicas e Resultados Esperados:

Articulagcao em Rede:

A instituicao busca atender os residentes em

sua totalidade suprindo suas diversas

necessidades, tal fato somente pode ser concretizado mediante a articulagao com a rede

socioassistencial e demais politicas publicas setoriais. Dentre os diversos servigos que

articulamos, sao os principais: CRAS, CREAS,

INSS, UBS Vila Galvao, UBS Jd.

Tranquilidade, UBS Cavadas, CEMEG, Complexo Hospitalar Padre Bento, Hospital Stella
Maris, Hospital Geral, Poupatempo, Defensoria, Ministério Publico, Cartérios, SPPrev,

Consulados e outros servigos.

Rua Freire de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvao -
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10. Monitoramento e Avaliagao

Pensionato Sdo Francisco de Assis

Congregacao das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris

CNPJ: 49.052.533/0003-78

O monitoramento dos resultados sera realizado por meio de indicadores quantitativos

e qualitativos. Os resultados qualitativos serao demonstrados por meio de analise dos

prontuarios individuais e do PIA (Plano Individual de Atendimento) e os resultados

quantitativos por meio da analise de planilha alimentada mensalmente por cada técnico.

Para avaliagao da qualidade do servico e das atividades propostas, alem dos

indicadores qualitativos e quantitativos, seré considerado o parecer dos acolhidos. Serao

realizadas, pelos técnicos de referéncia, visitas semanais para escuta qualificada e grupos

especificos para ouvir os usuarios, em que apos cada atividade, evento ou passeio,

proporciona-se espaco para que facam a avaliagao e/ou apresentem sugestoes para novas

atividades.

10.1 Impacto Esperado de Acordo com a Tipificagao:

Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos e/ou

reincidéncia; reducdo da presenca de pessoas em situacao de abandono; individuos

protegidos e construgao da autonomia.

11. Recursos Humanos

RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS NA ENTIDADE / CONTRAPARTIDA - CLT

Cargo/Fungao Nivel de Atribuicdo Diae Carga
| Formagao horério Horaria
Cozinha Ensino ~ ; 2% a Dom
(3) b iRmantal Preparo e servigo da dieta e oferta de alimentos | das 6h as 18h 12 X 36
. : Preparacao de cafés, sucos ou lanches em geral
Copeira Ensino : 2% a Dom
1) Fundamerital Montagem das bandejas para servir aos idosos. das 6h as 18h 12X 36
Encarregada da Ensino Coordena toda rotina de limpeza, organiza o local, faz a R 29 5 58 44h
Higienizagcao escalas de funcionarios da limpeza e pedidos de .
1) Fundamental brodutos faltantes das 8h as 18h e 6* das 8h &s 17h | Semanais
= A
Servigos Gerais Ensino Auxiliar na manutengao predial e jardinagem, auxilio &' 6’;:;.;!;35 Ve 44h
| ) : 8 R EE e :
L (10) Fundamenta nos servicos da cozinha, higienizagao e lavanderia. | das 8h as 12h Semana[_s
Auxiliar de :
. ; X 2" a5*das 8has 17h e 6° 44h
Ma a E Med
m:'slejnt; o nsino Médio Manutengao predial, consertos gerais e obras. das 8h s 16h Semanais
Auxiliares de ' . ; ; 2% a Dom
Técnico Preparo e administragdo de medicamentos verificagao ; .
Enfe(rgrglagem Profissionalizante de sinais vitais, curativos. das Onas 12: &das 16h-as 12X38
| Assistentes de .
| Ensino - . " 2" a Dom
\ lrz:)sos Fundamental Higiene, alimentagao e acompanhamento Das 6h as 18h 12X 36
" Coordenador ’ . 2"ab&f
| Planejamento, organizagao e acompanhamento : ) 44h
a f i 2
| Sl Superior administrativo. das: 100 25 20h & 6% das 10h Semanais
(1) 3 as 19h -
Médi . . for
éfir-:o Superior Consulta, realizar diagndsticos e solicitar exames 5*das 15h as 17h Peesladar
l_ (1) | de Servigo
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Sao Francisco de Assis
i RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS NA ENTIDADE - CLT — A SER FINANCIADO PELO FMAS
v Cargo/ Nivel de Atribuigdo Dia e horario Carga
Fungao Formagao Horaria
Promover prevengao, tratamento e reabilitagao de idosos portadores
Terapeuta de alteragbes cognitivas. afetivas, perceptivas e psicomotoras, | 2*das 13has 17he 20h
Ocupacional Superior decorrentes ou ndo de disturbios genéticos, traumaticos ou de de 3% a &° Semariais
(1) doengas adquiridas por meio da utilizagao da atividade humana, por das 8h as 12h
meio de atendimento individual e em grupo.
Psicologa Superior Atendimento individual e grupal para prevengao e tratamento de das gia'é::%:ae e 30h
(1) aspectos psicologicos. 6% das 13h as 19h Semanais
a a a -
Fisioterapeuta Superior Atendimento individual e grupal na prevengao e tratamento dos 1255‘11. ;i gfgagsh.[zsh 30h
(1) efeitos deletérios do envelhecimento fisiologico as 18h Semanais
Acolhimento e solicitagdo de vagas, orientagao e encaminhamento | 2% 3% e 5° das 12h as '
Assisterite Socll Superior de pensionistas & familiares, visitas domiciliares e atendimento em | 18h e 4" e 67 das 8h 301
(1) Semanais
garupo. as 15h
a a
Enfermeiro Supirice Organizagéo e acompanhamento dos protocolos de enfermagem o ussohds ‘15h 30R
(2) P Respansavel técnico perante o Coren. 2% a2 6 das 14h as Semanais
| 20h
. Nutricionista : ' Elaborag&o de cardapios, produgdo, manipulagio e ammazenamento de | ,a _ aa : 30h
(1) Superior alimentos de acordo com a seguranga alimentar 2" 2 6% das 8h as 14n Semanais
T — 2% e 67 das Bh as 12h 20h
Ensino Médio Ministrar aulas para ensinar producao de objetos artesanais. e 3%a 5%das 13h as
(1) 17h Semanais
Auxiliar 2% a 6% das
Adriinietratiio Ensino Médio Organizagdo dos prontuanos, digtagao de cadastros, atualizagao de 7h as 13h50h e das 44h
@) acolhimentos e desligamentos, atendimento Telefénico. 12h10 as 19h - Semanais
sabado intercalado
Auxiliar de Téenico Preparo e administragao de mediagdes. verificacao de sinais vitais, 2% a Dom a6h
Enfermagem i curativos, garante a participacao do usuario nas atividades em das 6h as 18h e das
(8) profissionalizante grupo. 18h as Bh Semanals
Assistente de i
Ensino : - ; o 2% a Dom
I&t;so Fundamental Auxilio na higiene pessoal, alimentacado e acompanhamento. das 6h s 18h 12 X 36
Ezef:?f:: 1?11 Técnico Preparo e agministragao de medicamentos verificagao de sinais 2% a Dom 12 X 36
2) 9 profissionalizante | vitais, curativos responde pelo plantdo na auséncia do enfermeiro. das Bh as 18h
Cozinheira Ensino } . 27 a Dom oo
(1) Eiirdarhantil Preparo e servigo da dieta das 6h &s 18h 12X 36
Copeira Ensino Preparacio de cafés, sucos ou lanches em geral Montagem das 22 3 Dom
(1) Fundamental bandejas para servir aos idosos. das 6h as 18h 12X 36
Auxiliar de ;
: ; Ensino i . ; : ' 2% a Sab 44h
Serwg(:g? Gerais Fundarental Auxilio nos servigos da cozinha, higienizagao e lavandena das 8h s 16h Semanais
Auxiliar de
: . - 2% a 6% das 7h as 16h 44h
Levgr;dena Ensino Médio Recolher, lavar, passar & entregar a roupas. o Sabadn interoaiado: | Semanais
Auxiliar de
: ; . . 2%a 6*das Bhas 17h 44h
Marﬁt}encﬁo Ensino Medio Manutengao predial, conserios gerais e obras. o Sabado intercalado | ‘Semanals
Segurancga . . Vigiar as dependéncias da instituigao e zelar pela seguranca das 2% a Dom
2) | BrEweMes0 pessoas e do patriménio das19h as 7h s
12. Plano de Aplicacao dos Recursos
Insumos  Instituicao FMAS TOTAL
Materiais de Limpeza e Higiene | 6.000,00 | 4.000,00 10.000,00
Alimentagao 5.400,00 13.600,00 19.000,00
Medicamentos e Materiais de Curativo 1.000,00 4.000,00 5.000,00

D)



Pensionato Sdo Francisco de Assis
Congregagdo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
CNPJ: 49,052.533/0003-78

Pensionato

Sao Francisco de Assis
Materiais para Artesanato _ 1.000,00 [ 2.000,00 3.000.00 |
Passeios e Transportes ! 1.000,00 | 1.000,00 2.000,00
"Seguro do Veiculo - IPVA (Manutengo Veicular) ' 1.000,00 z 1.000,00
Despesas Gerais (Descartaveis, uniformes e Materiais para escritorio) 'l 4.000,00 1.000,00 5.000,00
Outras despesas (Conta de consumo, energia elétrica, agua e outros) 2.000,00 18.000,00 20.000,00
Utensilios para a cozinha 1.000,00 500,00 1.500,00
Manutencao Geral e Reforma Predial (Elevador/ Extintor/ Para-raios) 4.000,00 3.000,00 7.000,00
RH (salarios, encargos e provisdes) 103.082,50 72.111,66 180.000,00 |
TOTAL 129.482,50 124.017,50 | 253.500,00 \

13. Fontes de Receita: Contribuicao de até 70% do beneficio do idoso, Parceria com a
Prefeitura de Guarulhos (Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social), Escolas e
Universidades da area de Enfermagem (estagios), Eventos Beneficentes, Programa da
Nota Fiscal Paulista e doacdes.

14. Quadro De Desembolso Mensal

Plano de Trabalho Resgate da Dignidade na Melhor Idade — FMAS 2022
Valor Anual FMAS: R$ 1.430.540,00

Valor Mensal Jan/Abr: R$ 109.600,01 e de Mai/Dez: R$ 124.017,50

"Quantidade de vagas: 73, sendo: 25 de grau de dependéncia |: 17 de grau de | Valor Total:

| dependéncia Il e 31 de grau de dependéncia lll. R$ 124.017,50
' KT Valor e Fonte
nsumoes financiadora
Material de limpeza - higiene pessoal - EPIs Valor/FMAS
| 4.000,00
Alimentagéo Valor/FMAS
Desjejum, almogo, lanche e jantar para 73 atendidos com recurso do FMAS. 9.600,00
Cestas Basicas para 31 Colaboradores 4.000,00
Medicamento / Material de Curativo ! Valor/FMAS
Alcool, Povidine Topico, Clorexidine Degermante, Coletor 7 litros, Scalpe, Compressa estéril, esparadrapo, |
micropore, atadura, fita crepe, gaze, soro fisiolégico, termémetro, aparelho de pressao, cateter tipo éculos, fita 4.000 .00
de dextro, lanceta, oximetro, sonda de alivio, luvas, touca, agulhas, equipo, mascara e medicamentos em Sy
geral.
| Material para trabalhos manuais/ artesanato™** Valor/FMAS
Acrilpen, Acripuff, Adesivo/ lembrangas adesivas /sticker, Aguarras/removedor, Agulha, Alfinete, Algodao,
Alicates, Almofada para Carimbo, Antiderrapante, Apagador, Aplic. Aplicador de llhés, Apliques, Apontador,
Aquarela, Arame, Argila, Argolas diversas, Avental/jaleco, Aviamento, Apligues, Babador (para bordar ou
pintar), Bacia, Bailarina, Barbante, Base, Base acrilica, Base para artesanato, Batedor, Bexiga/balao, Bola
(isopor, plastica, vidro e outras),Boleador, Bolsa (para pintar/ bordar) Boné (para pintura ou bordado),Bordados
diversos, Borracha, Botao, Bloco bingo, Blusas (para bordar, pintar), Brocha, Caderno, Canetas, Camisetas,

Canson, Cantoneira, Carbono, Cartdo, Cartela para bingo (material pedagogico), Cartolina, Carimbos,
Casadinho, Celofane, Ceramica, Cesta, Chaton, Chinelo ( para bordar ou pintar), Clips, Colas diversas,
Colchete, Compasso, Confete, Contact, Contas/ gotas/ cristais /cascalho. Corante, Cordao, Corrente, Cortador
circular, Cortador de unhas, Cortiga, Craquelé (tinta/Kit) Creme para maos e pés, Diluente, Dimensional,
Elastico, Enfeite, Envelope, Entremeio, Escova, Esmalte, Espatula, Espelho, Espiral, Esteca, Estojo,
Esponja/espuma, Etamine, Estilete, Etiqueta, E.V.A., Faixa / Tira (para aplique / bordado / adesiva), Fechos,
Feltro, Ferramentas/ kit para mosaico, Ferramentas/ kit para argila, ferramentas, Ferramentas/kit para quilling,
Filtro de papel/de café, Fios diversos, Fita adesiva, Fitas diversas, Fitilho, Flor artificial/artesanal, Folhas secas,
Folhas/blocos de papéis diversos, Furador de EVA/Papel, Gancho, Gel, Gesso, Giz, Gliter, Guardanapo/
papéis para decoupage, Guizo, llhés, Ima, Isopor (placa e bola), Kit para Scrapbook, Kit para Craquelé, Kit
pincel, L&, Lapis, Lasy, Latex, Lastex, Letras, Linhas, Liguibrilho, Lixa, Lycra, Manta Acrilica, Marcador, Massa
acrilica/texturalcorrida, Massa de biscuit, Massa de modelar, Materiais de bijuteria, Materiais de jardinagem,
Materiais para biscuit, Materiais para mosaico, Meia de seda, Meada, Micanga, Miniaturas, Molde, Moldura,
| Oitinho. Painel, Paleta, Paginas para Scrapbook, Palha, Pano de prato/copa, Papéis diversos, Pastas
diversas. Passa fita, Pastilhas, Pecas de madeira/MDF, Pedras para jardinagem, Pedras /pedraria para
bijuteria e bordado, Percevejo, Pincel, Pingente, Plantas diversas, Plastico, Potes, Prendedor/pregador, Pimer, |

2.000,00

Rua Freire de Andrade, 362 — Jd. Vila Galvao - CEP; 07054-000 - Guarulhos/SP 11
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"Puxa Saco para Bordar, Purpurina, Refil para cola quente, Régua, Rejunte, Relevol/resina, Revolver/ pistola
para cola quente, Removedor de esmalte, Rolo de espuma, Rolo plastico, Sabonete, Saco para presente,
Saco alvejado, Sacola de tecido (para pintura ou bordado), Semente, Serpentina, Sianinha, Spray de diversas
cores, Squizz, Stencil, Strass, Tachinha, Tarracha, Telagarca, Tear, Tecidos diversos, Terebentina, Terminais,
‘ Termolina. Tesoura, Textura, Tela, Tiner, Tinta, Tips, Toalha, TNT, Torgal, Transfer, Trincha, Vaselina liquida,
' Vaso, Vareta, Vela, Velcro, Verniz, Vidros ( para artesanato vasos. potes, objetos, copos) ancinho, bandeja,
bonsai, bucha, caixa, cabega, caneca, cachepd, cascalho, cera, copo, cuia, ervas, flores, hidromiganga,
‘ hortalicas, juta , limpa pincel, olhos, presilhas, retalho, suculenta, tic-tac, tiara, vies.
: Passeios*™ Valor/FMAS
Fretamento de onibus, lanches e ingressos para passeios programados. 1.000,00
Despesas Gerais Valor/FMAS
Clips, desca_néveis. revelacao fotografica, papel aluminio, papel filme, _papel !oal_ha, papel sulfite, pastas 1.000.00
‘ diversas, P.V.C., grampos, guardanapo, saco para lanche, tinta para impressora. !
\i Utensilios para cozinha 500,00
!. Material para manutencéo predial de pequenos reparos Valor/FMAS
Tintas Latex e Oleo, Massa Corrida, Pincel e Rolo, Cimento, Areia, Pedra, Ferro, Argamassa, Fio, Tomada,
| Interruptor, Lampada, Bisnaga Corante, Vaso Sanitario, Tampa de Assento Sanitario, Porta, Fechadura, 3.000,00
Dobradicas, Cano, Sifdo, Azulejo, Ceramica, Chuveiro, Resisténcia, Grelha (ralo), Torneira e Reparos.
! Servigo / Conta de Consumo (conta de telefone, energia elétrica, agua, gas e outros) 18.000.00
y
Total de Insumos 47.100,00
| Qtde. | Cargol Fungao Salario Unitario RS Salario Total
RS
2 Auxiliar Administrativo Sénior 2.000,00 4.000,00
1 Cozinheira 1.400,00 1.400,00
1 Copeira 1.300,00 1.300,00
6 Auxiliar de Enfermagem 1.900,00 11.400,00
4 Assistente de Idoso 1.500,00 6.000,00
1 Auxiliar de Lavanderia - Pleno 1.600.00 1.600,00
1 Augxiliar de Manutengao - Pleno 2.300,00 230000 |
3 Auxiliar de Servigos Gerais 1.300,00 3.900,00
1 Assistente Social 3,100,00 3.10000
1 Enfermeira 3.100,00 3.100,00
1 Enfermeira - Responsavel Técnica 3.800,00 3.800,00
- Fisioterapeuta 3.200,00 3.200.00
1 Monitora 1.300,00 1.300,00
1 Nutricionista — Responsavel Técnica 3.500,00 3.500,00
1 Psicologa 3.100,00 3.100,00
1 Terapeuta Ocupacional 2.500,00 2.500,00
2 | Técnico de Enfermagem 2.500,00 5.000,00
2 | Seguranga | 2.400,00 4.800,00
Encargos** 8.000,00
Aprovisionamento 13° salario / Rescis@o Contratual 3.617,50
Total de Recursos Humanos (Salarios mais encargos) 76.917,50
TOTAL GERAL (Insumos e Recursos Humanos) 124.017,50 |

“Obs.- Salario liquido, encargos sociais, imposto de renda, férias. rescisao contratual,
“*A diferenca dos encargos sera paga pela entidade
**= Nos meses em gue ndo ocorrer passeio o valor seré destinado a compra de géneros alimenticios.

“+*+ Og materiais utilizados para artesanato nao serdo comprados todos mensalmente, mas sim quando necessario no decorrer do ano

Guarulhos, 02 de maio de 2022.
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